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METEOROLOGIA

APLICADA

. Estéo abertas as inscri¢des para o Programa de Po6s-Graduagdo em Meteorologia Aplicada da UFV, no
periodo de 18 de maio a 24 de julho de 2022, com o objetivo de selecionar 8 candidatos com bolsa (4 de
Mestrado e 4 de Doutorado), de acordo com as areas descritas nos itens 11 e 12 deste Edital. E de total
responsabilidade dos candidatos a verificagdo constante das informages relacionadas ao processo seletivo
por e-mail (met@ufv.br), telefone (WhatsApp +55 31 98816-4050) elou no site do Programa
(www.posmet.ufv.br).

. Os candidatos estrangeiros serdo submetidos as mesmas normas do edital do processo seletivo vigente, com
excecao daqueles que pleitearem e obtiverem carta de aceitag@o antecipada para submissdo de pedido de
bolsa de estudos junto ao Programa de Estudantes-Convénio de Pds-Graduagao (PEC-PG).

. As inscricdes no processo seletivo deverdo ser realizadas, via internet, no site
https://www.gps.ufv.br/editais/322/. Todas as informagdes relativas ao processo de inscri¢do, incluindo
documentagao, pagamento e demais procedimentos, estao disponiveis no enderego mencionado.

. O candidato interessado na isen¢do da taxa de inscricdo no processo seletivo dos Programas de Pos-
Graduagao da Universidade Federal de Vigosa (UFV) deve atender ao disposto no documento constante no
link https://www.ppg.ufv.br/wp-content/uploads/2012/08/Edital-Geral-da-P%C3%B3s-
Gradua%C3%A7%C3%A30-%E2%80%93-Processo-Seletivo-2022-%E2%80%93-113.pdf. A solicitagdo de
isencdo devera ser realizada pelo sistema de inscrigdo, anexando o comprovante de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

. Os candidatos as vagas abertas neste Edital deverao atender aos requisitos descritos nos itens 11 e 12 e
serdo selecionados pelos respectivos orientadores que estao ofertando as vagas.

. O curriculo devera ser apresentado no formato Lattes, acompanhado do modelo padronizado de avaliagao
(Anexo 3), constante deste Edital (o arquivo editavel encontra-se no site do Programa). O candidato devera
preencher o Anexo 3, de acordo com a pontuacdo estabelecida para a avalia¢do curricular do Anexo 2.
Somente deverdo ser comprovadas as atividades relacionadas no Anexo 3. As indicagdes dos documentos
constantes do Anexo 3 deverdo estar em conformidade com a documentagdo comprobatéria (veja modelo de
identificacdo dos documentos no Anexo 4). Toda a documentagao devera ser escaneada e inserida no sistema
de inscricdo. Os curriculos que ndo estiverem acompanhados do Anexo 3 devidamente preenchido e
pontuado ndo serdo analisados. As pontuacdes serdo conferidas pela Comissao Coordenadora.

. A classificagdo no processo seletivo tera por base o0 somatorio da pontuagao dos itens avaliados no curriculo.
O resultado da classificagao sera divulgado por e-mail e/ou no site do Programa, de acordo com o calendario
constante do Anexo 1. Apos a divulgagao do resultado, os candidatos que ndo concordarem com suas notas
terdo 24 (vinte e quatro) horas para se manifestarem e solicitarem revisdo. SO serdo aceitas revisdes
solicitadas pelos proprios candidatos.

. Apos a divulgacdo da classificagdo final revisada, os processos serdo encaminhados aos orientadores para
analise e manifestagdo de interesse pelos candidatos, com base no Plano de Trabalho proposto e no
atendimento a exigéncia do perfil exigido na vaga ofertada.

A avaliagdo do Plano de Trabalho é eliminatéria no processo seletivo. A proposta do Plano de Trabalho devera
ser apresentada de forma clara e objetiva e estar coerente com as linhas de pesquisa e com os temas
descritos nos itens 11 e 12 deste Edital, conforme modelo apresentado no Anexo 5 (Plano de Trabalho). A
proposta deve ser concisa sem ser omissa e devera ter de 3 a 5 paginas, no maximo. A proposta tera avaliagéo
objetiva feita pelo orientador responsavel, sendo avaliada como apta ou ndo a vaga ofertada.
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A selegéo final sera homologada pela Comissdo Coordenadora do Programa e seguira estritamente as
normas estabelecidas neste Edital.

Para o MESTRADO, serdo selecionados, no maximo, 4 (quatro) candidatos, com bolsa, dentre os inscritos

nas seguintes tematicas:

— HIDROCLIMATOLOGIA (Marcos Heil Costa) — Modificagbes ocorridas na mongdo sul-americana, incluindo as
causas para o encurtamento da estagdo chuvosa no Brasil Central. PERFIL DO CANDIDATO: Graduagdo em
engenharia ou bacharelado ligado as ciéncias ambientais, dois anos de experiéncia com iniciagdo cientifica ou
estagio em pesquisa em nivel de graduag&o. Experiéncia prévia de dois anos em Linux e programagéo Fortran.

— HIDROCLIMATOLOGIA (Marcos Heil Costa) — Necessidades de irrigagdo com adaptagdo ao encurtamento da
estagcdo chuvosa no Brasil Central. PERFIL DO CANDIDATO: Graduagé&o em engenharia ou bacharelado ligado as
ciéncias ambientais, dois anos de experiéncia com iniciagdo cientifica ou estagio em pesquisa em nivel de
graduacéo. Experiéncia prévia de dois anos em Linux e programacao Fortran.

— MICROMETEOROLOGIA DE ECOSSISTEMAS (Rafael Coll Delgado) — Dindmica espacial da produtividade
primaria bruta: técnicas de sensoriamento remoto e dados micrometeorol6gicos no Parque Nacional de ltatiaia,
Brasil, Rio de Janeiro. PERFIL DO CANDIDATO: Conhecimento basico em programagéo python ou outra e em
meteorologia, climatologia e geoprocessamento, além de disponibilidade para coleta de dados e reuniées no Parque
Nacional de ltatiaia.

— MUDANCAS CLIMATICAS (Flavio Barbosa Justino) — Incidéncia de eventos de ondas de frio. PERFIL DO
CANDIDATO: Graduagdo em Meteorologia ou Ciéncias Ambientais.

Para o DOUTORADO, seréo selecionados, no méaximo, 4 (quatro) candidatos, com bolsa, dentre os inscritos

nas seguintes tematicas:

— CLIMA E USO DA TERRA (Rafael Coll Delgado) — Desenvolvimento de um modelo para a previséo de incéndios na
Mata Atlantica. PERFIL DO CANDIDATO: Conhecimento intermediario em programacgédo Python ou outra e em
meteorologia/climatologia e sensoriamento remoto.

— MICROMETEOROLOGIA DE ECOSSISTEMAS (Eduardo Alvarez Santos) — Quantificagdo de emissdes de gases
de efeito estufa e evapotranspiragdo em sistemas naturais através de métodos micrometeorol6gicos, com a
finalidade de melhorar a produtividade e sustentabilidade da agricultura. PERFIL DO CANDIDATO: Boa capacidade
de comunicagao oral e escrita € boa capacidade analitica. O candidato devera ser receptivo para a possibilidade de
conduzir parte da pesquisa de doutorado nos Estados Unidos.

— MODELAGEM DE SISTEMAS AGRICOLAS E FLORESTAIS (Hewlley Maria Acioli Imbuzeiro) — Valoragéo do
sequestro de carbono em areas de florestas plantadas com eucalipto em diferentes areas fisiogréficas: modelagem
de servigos ecossistémicos. PERFIL DO CANDIDATO: Experiéncia prévia com Sistema de Informacdes Geograficas
(GIS) e conhecimento intermediario em programagéo.

— MUDANGAS CLIMATICAS (Flavio Barbosa Justino) — Fogo, poluigdo atmosférica e impactos associados. PERFIL
DO CANDIDATO: Graduagéo em Meteorologia ou Ciéncias Ambientais

N&o haverd obrigatoriedade de preenchimento das vagas oferecidas.

O Programa se compromete a conceder bolsa a todos os estudantes selecionados (aptos a recebé-la),
assumindo a existéncia da atual disponibilidade de cotas das agéncias financiadoras. A concessao da bolsa
implica tempo integral e dedicagao exclusiva ao Programa e residéncia obrigatéria em Vigosa, MG, salvo
durante a realizagao da pesquisa em outro local.

Candidatos aprovados, cujo orientador forneca bolsa proveniente de projeto de pesquisa ou candidatos que
consigam sua propria bolsa de estudos externa a cota do Programa, podem ingressar, independentemente
da classificagdo, desde que a bolsa seja suficiente para toda a duragéo do curso.

Os resultados seréo divulgados por e-mail e/ou no site do Programa.

Possiveis recursos poderdo ser solicitados de acordo com o que especifica e trata 0 Regimento de Pds-
Graduagéo Stricto Sensu e o Regimento Geral da UFV. Ndo serdo aceitos recursos por descumprimento das
normas deste Edital por parte do candidato ou por falta de documentagédo comprobatoria.
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18. Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital e
dos critérios de selecéo especificos deste Programa, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

19. As inscri¢des que apresentarem erro de preenchimento ou auséncia de documentagdo obrigatdria ndo serdo
homologadas pelo Programa.

20. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comisséo Coordenadora do Programa.

Vigosa, MG, 30 de junho de 2022.
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Prof. Marcos Heil Costa

Coordenador do Programa de Pés-Graduacéio
em Meteorologia Aplicada
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Viçosa, MG, 30 de junho de 2022.


A ANEXO 1

-.) * Calendario do processo seletivo
METEGROLOGIA
INSCRICAO

Periodo: 18 de maio a 24 de julho de 2022.
Local: https://www.gps.ufv.br/editais/219/

AVALIAGAO DOS CURRICULOS
Periodo: 25 a 31 de julho de 2022.

RESULTADO DA CLASSIFICA(;AO INICIAL
Data: Até o dia 05 de agosto de 2022.
Local: e-mail e disponivel em www.posmet.ufv.br

RECURSOS

Periodo: Até 24 horas apds a divulgagéo do resultado da classificagao inicial.

SELE(}AO DOS CANDIDATOS PELOS ORIENTADORES
Periodo: 08 a 10 de agosto de 2022.

RESULTADO FINAL
Data: Até o dia 15 de agosto de 2022.
Local: e-mail e disponivel em www.posmet.ufv.br

CONFIRMACAO

Periodo: Até o dia 21 de agosto de 2022.

Observagéo: Os candidatos selecionados, ao receberem o comunicado oficial de
sua selecao a ser enviado pelo Programa, deverdo confirmar sua intengédo de fazer o
curso no sistema de inscrigéo e por e-mail.

MATRICULA
01 de setembro de 2022.

INICIO DAS AULAS
05 de setembro de 2022.
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ANEXO 2

» Critérios de avaliacao do curriculo
1A
D A

1. CURSO DE ESPECIALIZAGAO (0,5 ponto)

Cursos de pos-graduacédo Lato Sensu na categoria “Especializa¢do” (carga horaria minima de

360 horas). Independente do numero de cursos de especializagdo, essa sera a pontua¢do maxima para
esse item.

2. HISTORICO ESCOLAR (3,5 pontos)

Avaliado pelo coeficiente de rendimento acumulado (média ponderada pela nota e nimero de

créditos de todas as disciplinas cursadas pelo estudante). Coeficiente igual ou menor a 65 pontos sera
avaliado como zero. Os coeficientes a partir de 65.1 serdo pontuados de acordo com a tabela abaixo.
Para o Doutorado, serdo considerados os coeficientes da Graduagao e do Mestrado (o coeficiente de
rendimento acumulado sera a média da soma dos dois).

651 | 001 § 691 | 041 1731 | 081 § 771 | 121 | 811 | 161 | 851 | 2,01 ] 89.1 | 241 | 931 | 281 | 971 | 3,21
652 | 002 §69.2 | 0421732 | 082 772 | 122 | 812 | 162 | 852 | 2,02 | 89.2 | 242 | 93.2 | 282 | 97.2 | 322
653 | 0,03 § 693 | 043 1733 | 083 §J 773 | 123 | 813 | 163 | 853 | 2,03 | 893 | 243 | 933 | 2,83 | 973 | 3,23
654 | 004 § 694 | 044 ] 734 | 084 § 774 | 124 | 814 | 164 | 854 | 2,04 | 894 | 244 | 934 | 284 | 974 | 324
655 | 0,05 1695 | 045 ] 735 | 085 | 775 | 125 | 815 | 165 | 855 | 2,05 | 89.5 | 245 | 93.5 | 2,85 | 975 | 325
656 | 0,06 § 696 | 046 ] 73.6 | 086 § 776 | 1,26 | 81.6 | 166 | 856 | 2,06 | 896 | 246 | 93.6 | 2,86 | 976 | 3,26
657 | 007 § 69.7 | 047 } 73.7 | 087 § 77.7 | 127 | 81.7 | 167 | 857 | 2,07 | 89.7 | 247 | 93.7 | 2,87 | 97.7 | 327
658 | 0,08 § 698 | 048 | 73.8 | 0,88 § 778 | 128 | 81.8 | 168 | 858 | 2,08 | 89.8 | 248 | 93.8 | 2,88 | 978 | 3,28
659 | 009 § 699 | 049 1739 | 089 § 779 | 129 | 819 | 169 | 859 | 2,09 | 89.9 | 249 | 939 | 289 | 979 | 3,29
66.0 | 0,70 § 700 | 050 § 74.0 | 0,90 § 780 | 1,30 | 82.0 | 1,70 | 86.0 | 210 | 90.0 | 2,50 | 94.0 | 2,90 § 98.0 | 3,30
661 | 011 § 701 | 051 J 741 | 091 § 781 | 1,31 | 821 | 1,71 | 861 | 211 | 90.1 | 251 | 941 | 2,91 | 981 | 3,31
662 | 012 § 702 | 052 } 742 | 092 | 782 | 132 | 822 | 1,72 | 86.2 | 212 | 90.2 | 2,52 | 942 | 2,92 | 98.2 | 332
66.3 | 013 § 703 | 053 | 743 | 093 § 783 | 1,33 | 823 | 1,73 | 863 | 213 | 903 | 2,53 | 943 | 2,93 | 983 | 3,33
664 | 014 § 704 | 054 | 744 | 094 | 784 | 134 | 824 | 1,74 | 864 | 214 | 904 | 254 | 944 | 2,94 | 984 | 334
66.5 | 0,15 § 705 | 055 | 745 | 095 | 785 | 1,35 | 825 | 1,75 | 86.5 | 215 | 90.5 | 2,55 | 94.5 | 2,95 | 98.5 | 3,35
66.6 | 0,16 § 706 | 056 ] 74.6 | 0,96 J 786 | 1,36 | 826 | 1,76 | 866 | 216 | 90.6 | 2,56 | 94.6 | 2,96 | 986 | 3,36
66.7 | 017 § 70.7 | 057 | 747 | 097 | 787 | 137 | 827 | 1,77 | 86.7 | 217 | 90.7 | 2,57 | 94.7 | 2,97 | 98.7 | 3,37
66.8 | 0,18 § 708 | 058 | 748 | 098 § 788 | 1,38 | 828 | 1,78 | 86.8 | 218 | 90.8 | 2,58 | 94.8 | 2,98 | 98.8 | 3,38
669 | 019 § 709 | 059 | 749 | 099 § 789 | 139 | 829 | 1,79 | 869 | 219 ] 90.9 | 2,59 | 949 | 2,99 | 989 | 3,39
67.0 | 020 § 710 | 060 § 75.0 | 1,00 § 79.0 | 1,40 | 83.0 | 1,80 | 87.0 | 220 | 91.0 | 2,60 | 95.0 | 3,00 § 99.0 | 3,40
671 | 021 g 711 | 061 J 751 | 1,01 § 791 | 141 | 831 | 181 | 871 | 221 | 911 | 261 | 951 | 3,01 J 991 | 3,41
672 | 022 § 712 | 062 | 752 | 1,02 § 79.2 | 142 | 832 | 1,82 | 87.2 | 222 | 912 | 262 | 952 | 3,02 | 99.2 | 342
673 | 023 § 713 | 063 ] 753 | 1,03 § 793 | 143 | 833 | 183 | 873 | 223 | 913 | 2,63 | 953 | 3,03 § 99.3 | 343
674 | 024 § 714 | 064 ] 754 | 1,04 § 794 | 144 | 834 | 184 | 874 | 224 | 914 | 264 | 954 | 3,04 | 994 | 344
675 | 025 § 715 | 065 | 755 | 1,05 § 795 | 1,45 | 835 | 1,85 | 875 | 225 | 915 | 2,65 | 955 | 3,05  99.5 | 345
676 | 026 § 716 | 066 | 756 | 1,06 § 796 | 1,46 | 83.6 | 1,86 | 876 | 226 | 916 | 2,66 | 956 | 3,06 § 996 | 346
67.7 | 027 § 7.7 | 067 } 757 | 1,07 § 79.7 | 147 | 83.7 | 1,87 | 87.7 | 227 | 91.7 | 2,67 | 957 | 3,07 § 99.7 | 347
678 | 028 § 718 | 068 | 758 | 1,08 § 798 | 1,48 | 83.8 | 1,88 | 878 | 228 | 91.8 | 2,68 | 958 | 3,08 | 99.8 | 348
679 | 029 § 719 | 069 1 759 | 1,09 § 799 | 1,49 | 83.9 | 189 | 879 | 229 | 91.9 | 2,69 | 959 | 3,09 § 999 | 349
68.0 | 030 § 720 | 0,70 § 76.0 | 1,10 § 80.0 | 1,50 | 84.0 | 1,90 § 88.0 | 2,30 | 920 | 2,70 § 96.0 | 3,10 § 100 | 3,50
681 | 031 g 721 | 071 Q764 | 1,11 | 801 | 151 | 841 | 191 | 881 | 2,31 | 921 | 2,71 | 961 | 311

682 | 032 g 722 | 072 762 | 1,12 § 80.2 | 152 | 842 | 192 | 882 | 232 | 922 | 2,72 | 96.2 | 3,12

683 | 033 g 723 | 073 ] 763 | 1,13 § 803 | 153 | 843 | 193 | 883 | 233 | 923 | 2,73 | 963 | 3,13

684 | 034 § 724 | 074 ] 764 | 1,14 | 804 | 154 | 844 | 194 | 884 | 234 | 924 | 2,74 | 964 | 3,14

685 | 035 1725 | 0,75 1 765 | 1,15 | 80.5 | 155 | 845 | 1,95 | 885 | 235 ] 925 | 2,75 | 96.5 | 3,15

68.6 | 036 § 726 | 0,76 | 76.6 | 1,16 § 80.6 | 1,56 | 84.6 | 1,96 | 886 | 2,36 | 926 | 2,76 | 96.6 | 3,16

68.7 | 037 g 727 | 077 } 76.7 | 1,17 § 80.7 | 157 | 847 | 1,97 | 88.7 | 237 | 92.7 | 2,77 | 96.7 | 3,17

68.8 | 038 § 728 | 0,78 | 76.8 | 1,18 | 808 | 1,58 | 84.8 | 1,98 | 888 | 2,38 | 928 | 2,78 | 96.8 | 3,18

68.9 | 039 729 | 079 1 769 | 1,19 § 809 | 159 | 849 | 199 | 889 | 239 | 929 | 2,79 | 969 | 3,19

69.0 | 040 § 730 | 0,80 J 77.0 | 1,20 § 81.0 | 1,60 J 850 | 2,00 § 89.0 | 2,40 J 93.0 | 2,80 § 97.0 | 3,20
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3. PUBLICACAO (4 pontos)

Serdo avaliados somente trabalhos publicados nos ultimos 5 anos. A pontuacao desse item nao
podera ultrapassar os 4 pontos. A avaliagdo da publicagéo é independente da ordem de autoria.

. Artigo em periddico: Cada artigo recebera pontuagéo igual ao valor mais recente do Fator de Impacto
(Journal Citation Reports) da revista/periédico onde o artigo foi publicado. Os artigos publicados em
revistas com fator de impacto menor que 0,100 ou periodicos ndo elencados no Journal Citation
Reports receberéo 0,1 ponto cada.

« Artigo em anais (10 artigos receberao pontuagao igual a 0,1 ponto).

« Artigo de divulgagéo (10 artigos receberao pontuagao igual a 0,1 ponto).

« Livro (2 pontos por livro).

« Capitulo de livro (0,2 ponto por capitulo).

« Apostila e cartilhas (0,1 ponto por trabalho).

4. EXPERIENCIA CIENTIFICA (2 pontos)

Nesse item seré@o contabilizadas as seguintes informagdes: bolsas de iniciagéo cientifica e, ou,
tecnoldgica, estagio em pesquisa (com ou sem remuneragao) e participagdo em projetos de pesquisa ou
extensao.

Em todos os casos serao contabilizados, no maximo, 2 anos de experiéncia cientifica. Cada 6
meses de bolsa de iniciacdo cientifica ou tecnolégica ou estagio remunerado em pesquisa tera o valor
de 0,5 ponto. Cada 6 meses de atividades de pesquisa, sem remuneracgao, tera o valor de 0,25 ponto.

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (0,5 ponto)

Seréo pontuadas atividades de docéncia (inclusive bolsas de iniciagcdo a docéncia), monitoria na
graduacao (com ou sem remuneragao), estagios em 6rgdos publicos e, ou, privados no Brasil (com ou
sem remuneracgdo), trabalhos de administragao e gestao.

A pontuagdo méxima para experiéncia profissional sera 0,5 ponto. Cada 12 meses de
experiéncia profissional tera o valor de 0,3 ponto.

6. PREMIOS E DISTINGOES (0,5 ponto)

Contempla prémios profissionais/académicos e distingdes na area académica (graduagédo
sanduiche e, ou, estagio no exterior), sendo 0,5 ponto o teto maximo para este item, independente do
numero de atividades.
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D
Tl
W
=45 ¥ Modelo padronizado de avaliagcao
METEGROLOGIA
e e NOME DO CANDIDATO
LINHA DE PESQUISA: Escolher um item.
ORIENTADOR: Escolher um item. )
GRADUACAO
Curso Instituico Anode | Coeficiente | Duragdo do curso
¢ conclusdo | acumulado €m anos
Agronomia UFV 2015 78,0 5
MESTRADO
Curso Instituicio Ano de | Coeficiente | Duragéo do curso
¢ conclusdo | acumulado em meses
Meteorologia Aplicada UFV 2015 80,0 24
AVALIACAO DO CURRICULO
ltens Detalhamento Numero do Pontuacdo | AVALIAGAO
ou quantidade | documento obtida FINAL
1. ESPECIALIZACAO (0,5 méaximo) 1 1 0,50 <
=
A - 78,0 + 80,0
2. HISTORICO ESCOLAR (3,5 maximo) (1304 150)/2 2 1,40 %
3. PUBLICAGAO (4,0 maximo) 18 - 2,97 é:j_
3.1. Artigo em periddico (JCR ou 0,1) ( >;0,204f) ' 2 0,345 8
(1x0,1) o
3.2. Artigo em anais (0,01) 10 3a13 0,10 'Z’;
3.3. Artigo de divulgagao (0,01) 3 14216 0,03 %
3.4. Livro (2,0) 1 17 2,0 E
3.5. Capitulo de livro (0,2) 2 18e19 0,4 8
3.6. Apostilas e cartilhas (0,1) 1 20 0,1 (<-t>
4. EXPERIENCIA CIENTIFICA (2,0 maximo) 36 meses - 2,00 §
4.1. Bolsas (cada 6 meses = 0,5) 12 meses 21 1,0 8
4.2. Estagio com remuneragéo (1 ano = 1,0) 6 meses 22 0,5 5
4.3. Atividades sem remuneragéo (cada 6 meses = 0,25) 18 meses 23 0,75 E
- 1T
5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (1 ano = 0,3) (0,5 maximo) 24 meses 24 0,50 5
6. PREMIOS E DISTINGOES (0,5 maximo) 1 25 0,50 o
(72)
TOTAL - - 7,87 <
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5 ANEXO 4

%g Modelo de identificagdo dos
NPT TCAD A documentos

01

A numeragéo do cada cerificado deve
estar identiicada na Ficha da Avaliagdo do
Curicufo e deve constar no canfo superior
direito de cada documento, conforme este
exemplo.

CERTIFICADO

02

A numeracio de cada cedificado deve
estar icada na Ficha de Avaliagdo do

Curriculo & deve constar no canto superio
dieito de cada documento, conforme este
cremplo

CERTIFICADO
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ANEXO 5

Plano de trabalho

NOME DO CANDIDATO

LINHA DE PESQUISA*: Escolher um item.
ORIENTADOR?: Escolher um item.

*Deve corresponder a vaga escolhida.

O TiTULO DEVE SER O MESMO QUE ESTA NA DESCRICAO DA VAGA
DO EDITAL

A proposta do Plano de Trabalho devera ser apresentada de forma clara e objetiva e estar coerente com
as linhas de pesquisa e com os temas descritos no Edital. A proposta deve ser concisa sem ser omissa e devera
ter de 3 a 5 paginas, no maximo, e devera conter os itens que se sequem.

INTRODUGAO
A Introducéo deve conter uma breve contextualizagdo do tema, qualificando o problema a ser estudado
e a importancia do seu estudo.

REFERENCIAL TEORICO/REVISAO DE LITERATURA

O referencial teorico consiste na sintese do estado-da-arte do conhecimento do tema a ser pesquisado.
E importante revisar trabalhos publicados recentemente em periddicos cientificos, a fim de construir o quadro do
estado atual do conhecimento sobre 0 assunto que se procura investigar, identificando claramente a lacuna de
conhecimento que se pretende preencher com o seu trabalho de dissertagao/tese.

OBJETIVO
Deve apresentar os objetivos a serem alcangados, em fungéo da lacuna de conhecimento identificada.

METODOLOGIA

A metodologia apresenta a descricdo dos dados e métodos que se pretende usar para atingir o objetivo
proposta. Especificar se a pesquisa ira coletar dados de campo, se ira utilizar dados coletados por terceiros (por
exemplo, séries climatoldgicas), modelagem ou sensoriamento remoto, dentre outros métodos.

REFERENCIAS
As referéncias citadas no texto devem ser apresentadas em ordem alfabética, seguindo as normas
previstas pela ABNT.

Programa de Pds-Graduacdo em Meteorologia Aplicada - EDITAL DE SELECAO 2022-2




